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KUISIONER TRACER STUDY TAHUN 2017


SEKOLAH TINGGI ILMU PERBANAS SURABAYA 

	BAGIAN I : DATA PRIBADI

	No
	Pertanyaan
	Jawaban

	1
	Nama Lengkap
	

	2
	Umur
	

	3
	Jenis Kelamin
	□ Laki-laki        □ Perempuan

	4
	Status Perkawinan
	□ Belum menikah         □ menikah         □ janda/duda

	5
	Alamat Rumah
	

	
	· Kota
	

	
	· Telp/Hp
	

	
	· Email
	

	6
	Tahun Masuk STIE Perbanas
	

	7

	Program Studi

	□ S1 Akuntansi       

□ S1 Manajemen    

□ D3 Akuntansi       

□ D3 Manajemen

	8
	Bulan dan Tahun wisuda (mm-yyyy)
	

	9

	Indeks Prestasi Kumulatif

	□ < 2,50

□ 2,50 ≤ x< 3.00 

□ 3.00 ≤ x < 3.5

□ ≥ 3.5

	10

	Pengalaman Akademik

	□ Asisten Mahasiswa
□ Penelitian Dosen / program kretivitas mahasiswa (PKM)
□ program mahasiswa wirausaha (PMW)
□ Lomba - lomba di bidang akademik
□ Lainnya, Sebutkan


	11

	Apakah anda aktif dalam kegiatan organisasi kemahasiswaan di kampus ?
(boleh memilih/menyebutkan lebih dari satu)
	□  tidak 
□ ya, sebutkan


	12

	 Sebutkan pendidikan tambahan yang anda dapatkan selain kuliah ?
(boleh memilih/menyebutkan lebih dari satu)


	□ kursus bahasa inggris
□ kursus komputer

□ kursus bravet pajak

□ lainya, sebutkan



	13


	Apakah anda sudah bekerja

(jika belum, bagian III di loncati)
	□ sudah

□ belum

Alasan :

	14


	Apakah anda bekerja sebelum wisuda?

(tidak termasuk magang)
	□ ya

□ tidak


	BAGIAN II : PROSES KARIR

	No
	Pertanyaan
	Jawaban

	1

	Bagaimana anda mendapatkan pekerjaan pertama anda setelah lulus 

	□ melamar langsung

□ orang tua / keluarga
□ perbanas center

□ joob fair

□ lainya, sebutkan .....

	2

	Berapa kali anda memasukkan lamaran pekerjaan setelah lulus

	□ 1 kali

□ 2 kali

□ 3 kali

□ lebih dari 3 kali

	3

	Kapan anda mulai mencari pekerjaan

	□ sebelum lulus

□ 1 bulan setelah lulus
□ 2 bulan setelah lulus
□ 3 bulan setelah lulus

□ > 3 bulan setelah lulus

	4

	Berapa banyak pekerjaan yang pernah ditawarkan kepada anda

	□ 1 kali

□ 2 kali

□ 3 kali

□ lebih dari 3 kali

	5

	Berapa kali anda mengikuti ujian atau wawancara pekerjaan?

	□ 1 kali

□ 2 kali

□ 3 kali

□ lebih dari 3 kali

	7

	Berapa lama jangka waktu mendapatkan pekerjaan pertama kali setelah anda lulus?

	□ kurang dari 1 bulan

□ 1 bulan

□ 2 bulan

□ 3 bulan

□ lebih dari 3 bulan


	BAGIAN III : PEKERJAAN 

	No
	Pertanyaan
	Jawaban

	1
	Nama Instansi Pekerjaan saat ini
	 

	2
	Alamat Instansi Pekerjaan saat ini
	 

	 
	Kota
	 

	 
	telp
	 

	 
	website
	 

	 3


	Apakah Posisi/jabatan saudara di tempat bekerja sebelum lulus?

(jika bekerja sebelum lulus)


	□ Staff / Pelaksana / setara dengan staff (sebutkan)

    ....................

□ supervisor / middle manager

□ manager / kepala bagian / pimpinan cabang

	 4


	Apakah Posisi/jabatan pertama kali anda bekerja setelah lulus ?


	□ Staff / Pelaksana / setara dengan staff (sebutkan)

    ....................

□ supervisor / middle manager

□ manager / kepala bagian / pimpinan cabang

	 5

	Apakah Posisi/jabatan saudara di tempat bekerja saat ini? 

	□ Staff / Pelaksana / setara dengan staff (sebutkan)

    ....................

□ supervisor / middle manager

□ manager / kepala bagian / pimpinan cabang

	6


	Apa jenis pekerjaan anda pertama kali anda bekerja setelah lulus?


	□ Perbankan

□ Lembaga keuangan non-perbankan

□ Jasa Pendidikan

□ perusahaan manufaktur

□ KAP / jasa bidang akuntansi

□ wirausaha / usaha mandiri

□ lainya, sebutkan

	7

	Apa jenis pekerjaan anda saat ini?

	□ Perbankan

□ Lembaga keuangan non-perbankan

□ Jasa Pendidikan

□ perusahaan manufaktur

□ KAP / jasa bidang akuntansi

□ wirausaha / usaha mandiri

□ lainya, sbutkan

	 8

	Berapa Take Home Pay pertama Anda bekerja setelah lulus ? (Gaji + Tunjangan + Bonus + Transport, dll)

	Rp.


	 9

	Berapa Take Home Pay saat ini Anda bekerja? (Gaji + Tunjangan + Bonus + Transport, dll)

	Rp.


	 10

	 Bagaimana status pekerjaan anda saat ini 

	□ outsourching, sudah berapa bulan ....

□ kontrak , sudah berapa bulan .....

□ tetap, sudah berapa bulan ....

	 11
	Pernahkah Anda pindah pekerjaan / profesi?
	□ ya

□ tidak

	 12
	Apa alasan Anda pindah pekerjaan / profesi?
	 

	 13

	Riwayat pekerjaan anda setelah anda lulus
(Nama instansi/jenis pekerjaan/posisi)


	1.
2.

3.

4.




	BAGIAN IV :  USAHA MANDIRI

	No
	Pertanyaan
	Jawaban

	1

	Motivasi apa yang mendorong Anda membuka usaha mandiri ?
	 

	2

	Jenis usaha apakah yang Anda lakukan saat ini?
	 

	3

	Bagaimana status kepemilikan perusahaan anda saat ini ?
	 

	4
	Berapakah keuntungan usaha per bulan?
	 


	Menurut pendapat anda, seberapa penting aspek berikut bagi pengembangan karir / usaha mandiri anda ?

	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Kesesuaian bidang studi
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Sertifikasi profesi
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Indeks Prestasi akademik (transkrip)
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Ketrampilan praktis yang diperoleh semasa kuliah
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Ketrampilan praktis yang diperoleh diluar bangku kuliah
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Reputasi almamater
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Kemampuan berbahasa Inggris
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Kemampuan berbahasa Jepang
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Kemampuan berbahasa Mandarin
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Ketrampilan komputer
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Rekomendasi orang lain
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Softskill
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Akreditasi program studi
	 
	 
	 
	 
	 

	14


	Lainnya, sebutkan .................................................


	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak penting


5=sangat penting
	Menurut pendapat Anda seberapa besar dukungan komponen berikut dalam proses pencarian Pekerjaan?

	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Almamater
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Keluarga
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Teman
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Ikatan Alumni Perbanas (IKAPNAS)
	 
	 
	 
	 
	 

	5


	PCC

· Job Fair

· Job Preparation Program

· Program Magang mandiri

· Program Campus Hiring
	
	
	
	
	

	6


	Kegiatan Kemahasiswaan

· Harmoni Kampus

· Super Soft Skilll Mentoring

· Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM)

· Latihan Kepemimpinan Management Mahasiswa (LKMM)
	
	
	
	
	

	5
	Lainnya, sebutkan

	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak mendukung


5=sangat mendukung
	Menurut Anda bekal tambahan yang paling diperlukan untuk mendukung tugas-tugas di instansi Tempat Bekerja ?



	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Kemampuan bahasa Inggris
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Kemampuan bahasa Jepang
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Kemampuan bahasa Mandarin
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Kemampuan wirausaha
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Penguasaan teknologi informasi
	 
	 
	 
	 
	 

	6


	Lainnya, sebutkan ..................................................


	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak penting


5=sangat tidak penting
BAGIAN V: PROSES PEMBELAJARAN DAN KONDISI FASILITAS PERKULIHAN YANG MEMPENGARUHI JENJANG KARIR
	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Bimbingan dosen wali
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Hubungan dengan dosen
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Kualitas mengajar dosen
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Dedikasi dari para dosen
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Kurikulum / silabus / satuan acara perkuliahan
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Perlengkapan laboratorium
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Pengadaan materi pembelajaran (modul/bahan ajar)
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Fasilitas Perpustakaan
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Orientasi praktis dalam pembelajaran
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Perkuliahan di laboratorium
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Praktek di lapangan dan Industri (magang, company visit)
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Pelayanan administrasi akademik
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Infrastruktur secara umum (ruang kuliah, kantin, dls)
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Suasana perkuliahan
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Suasana seminar / kuliah tamu / kuliah umum
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	Kegiatan Ko-Kurikuler
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	Kegiatan Ekstra Kurikuler
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	Fasilitas e-learning
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	Fasilitas Sistem Informasi Mahasiswa (SIMAS)
	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak memuaskan


5=sangat memuaskan
BAGIAN VI : MANFAAT PROSES PERKULIAHAN DARI PROGRAM STUDI
	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Proses perkuliahan masih kurang mendukung profesi
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Mendapatkan pekerjaan yang sesuai setelah kuliah
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Memenuhi tugas profesi saat ini
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Pengembangan profesi di masa depan/karier
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Pengembangan kepribadian
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Pengembangan dan kemajuan bidang profesi sebidang
	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak relevan


5=sangat relevan
BAGIAN VII : PENGUASAN SKILL 
	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Menguasai aplikasi administrasi perkantoran (misal, MS Office)
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Menguasai pemrosesan data akuntansi/manajemen 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	(misal, MYOB, Accurate, DMS, QM)
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Menguasai pemrosesan integrasi informasi (Misal, SAP, Oracle)
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Menguasai pemrosesan data perpajakan (misal, e-SPT)
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Menguasai penggunaan audit atas sistem informasi (misal, ACL)
	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak menguasai


5=sangat menguasai
	BAGIAN VIII : PENGEMBANGAN KECAKAPAN HIDUP (SOFTSKILL)

	No
	Pertanyaan
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Kemampuan berpikir kritis
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Kemampuan memecahkan masalah
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Kemampuan adaptasi teknologi baru
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Kemampuan pelaporan dan penulisan efektif
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Kemampuan berkomunikasi secara lisan
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Kemampuan penggunaan bahasa asing
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Kemampuan bekerja secara mandiri
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Kemampuan bekerja dalam tim
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Kedisiplinan
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Etos Kerja
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Motivasi
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Ketahanan Kerja
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Hubungan Sosial
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Kepatuhan terhadap kode etik
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Independensi
	 
	 
	 
	 
	 


1= sangat tidak penting


5=sangat penting
Kesedian memberikan supporting kepada STIE Perbanas berupa : 

· Dana, sebesar  …………………..

· Sarana dan prasarana

· Informasi lowongan

· Narasumber 

· Lain-lain, sebutkan ……………….

BAGIAN IX. SARAN / MASUKAN
